VERBALE DI INCONTRO DELLA COMMISSIONE PARITETICA DI CUI ALL’ART. 35 DEL
PROTOCOLLO D’INTESA - ELEZIONI 13 e 14 novembre 2012

Roma, 10 ottobre 2012

In data odierna, alle ore 11.00, si & riunita la Commissione Paritetica di cui all'art. 35 del Protocollo sulle
Rappresentanze Sindacali Unitarie (R.S.U.) e sui Rappresentanti dei Lavoratori per la sicurezza
(R.L.S.) del 26 settembre 2012.

La Commissione Paritetica risulta cosi composta:

POSTE ITALIANE S.p.A. ' /| }
Francesco FERRARI Presidente | SLC CGIL Nicola DI CEGLIE
Guido VIGORITA v SLP CISL Giacomo DI PASQUALE
Valeria CAPPELLI v UlLposte | Luigi MACRF
Antonio MANCINI FAILP CISAL Maurizio MORICCIONI
Silvia FRENQUELLI CONFSAL COMNI | Giovanni DURANTI
| UGL COM.NI Ubaldo AUTENZIO
TECSTAT USSPI Paolo FABIANI | -
SINDIP QUADRI Salvatore COPPOLA ‘};\Qﬁg}\
CiU Filippo CAPELLUPO ¢

L’Azienda ha provveduto a convocare i componenti della Commissione Paritetica inviando la
comunicazione in data 08 ottobre u.s. a tutte le Segreterie Nazionali delle OO.SS. firmatarie del
Protocollo d’Intesa.

| componenti di parte sindacale effettuano alcune segnalazioni e richieste di chiarimento su bacini di
risorse incluse nelle Unita Produttive cosi come definite nell’allegato 1 al Protocollo d'Intesa.

La Commissione, pertanto, all'esito del’esame dell’elenco degli aventi titolo al voto decide di operare le
seguenti modifiche a quello precedentemente consegnato:

la struttura SIN di Fiumicino confluisce, ai fini dell'esercizio del diritto di voto, nell’Unita -
Produttiva CMP Roma Aeroporto;

- la struttura Romanina Stampe confluisce, ai fini dell'esercizio del diritto di voto, nell’Unita
Produttiva Territoriale Roma 4 Est;

- 1a struttura TSC di Genova confluisce, ai fini dell'esercizio del diritto di voto, nell’Unita Produttiva
Territoriale Genova 2 Ponente; -

- il Centro Messi Notificatori di Napoli confluisce, ai fini dell’'esercizio del diritto di voto, nell’Unita
Produttiva Area Metropolitana Napoli SP;

- la struttura ATTA Sud di Napoli Corso Meridionale confluisce, ai fini dell'esercizio del diritto di
te nell’Unita Produttiva Territoriale Napoli 1;




oy

L’azienda provvedera all’aggiornamento degli elenchi degli aventi diritto al voto presso le singole Unita
produttive. A seguito del consolidamento dei dati, verra redatta la tabella riepilogativa del numero dei
componenti RSU e RLS elecgihili in ciasciina Unita Preduttiva.

Si specifica inoltre ‘che i dipendenti eventualmente non inclusi negli elenchi della Unita Produttiva ove
prestano servizio dovranno essere ammessi al voto, previa verifica da parte del presidente di seggio
della sussistenza dei requisiti necessari ai sensi dellart. 15 del Protocolio. A tal fine il Presidente del
seggio dovra contattare il referente aziendale dellUnita Produttiva per accertare la titolarita al voto
dellinteressato. Il Presidente provvedera quindi ad integrare a mano I'elenco degli aventi diritto al voto,
dandone immediata comunicazione al Presidente della Commissione Elettorale locale.

Nella prosecuzione dei lavori, la Commissione delibera 'approvazione delle schede elettorali da
utilizzare per le consultazioni del 13 e 14 novembre 2012. | componenti di parte sindacale si riservano
di fornire in tempi brevi i loghi delle rispettive associazioni sindacali. Con riferimento alle associazioni
non firmatarie aderenti al Protocollo d’Intesa, i loghi delle associazioni stesse dovranno essere
consegnati alle Direzioni Aziendali (referenti) presso le Unita Produttive.

La Commissione, inoltre, ha esaminato la modulistica da utilizzare per le diverse attivita attinenti le
operazioni elettorali; con particolare riguardo ai modelli relativi alle attivita delle Commissioni Elettorali
locali prodotti dai componenti di parte sindacale, la Commissione conviene sullopportunita di
proseguire gli stessi ai referenti presso le Unita Produttive.

Il mancato utilizzo della modulistica approvata nel COrso di tale riunione non & vincolante ai fini della
valutazione che effettuera la Commissione Elettorale dellUnita Produttiva sui requisiti dellla
presentazione delle liste previsti dall'art. 16 del Protocollo d’Intesa del 26 settembre 2012.

Si chiariscono inoltre i seguenti aspetti:

- il Protocollo d’Intesa del 26 settembre 2012 individua gli adempimenti aziendali, tra i quali non figura
la convocazione delle Commissioni Elettorali di cui allart. 17 del citato Protocollo. Le Commissioni,
pertanto, provvedono autonomamente ad insediarsi ed a convocare le proprie riunioni;

- l'art. 18 del Protocollo d’Intesa del 26 settembre 2012 indica, tra i compiti attribuiti alla Commissione
Elettorale costituita in ogni Unita Produttiva, la verifica sulla validitd delle presentazioni delle liste
elettorali, con la conseguente esclusione di quelle non rispondenti ai requisiti previsti. Per quanto sopra,
nel pieno esercizio dei compiti attribuiti dal Protocollo, ciascuna Commissione Elettorale, al fine di
verificare la validita delle presentazioni effettuate, accertera la sussistenza di tutti i requisiti previsti
dalfart. 16 del Protocollo medesimo e, pertanto, anche dello Statuto e dellAtto costitutivo
delassociazione sindacale di cui alla lettera b), 1° comma del gia citato art. 16;

- qualora in una Unita Produttiva sia previsto il collegio specifico per i Servizi Postali, dovranno essere
presentate liste separate sia per tale collegio che per quello della restante parte della Unita Produttiva.
Le 00.SS. non firmatarie aderenti al Protocolio dovranno corredare ciascuna lista di un numero di firme
pari al 5% degli aventi diritto al voto di cui alart. 15, comma |, del Protocollo, occupati nella Unita
Produttiva secondo gli elenchi di cui allart. 35, comma [V, del Protocollo stesso. Anche in tale caso
I'Unita Produttiva & unica e pertanto viene insediata nella stessa una sola Commissione Elettorale;

- non sussiste, ai sensi del protocollo di intesa, espressa incompatibilita tra la figura di sottoscrittore .

della lista e componente della Commissione Elettorale.

Alle ore 16.00, la Commissione conclude i lavori. \)
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